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МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ВЛАДИКАВКАЗ (ДЗАУДЖИКАУ)



Принято на коллегии

Контрольно-счетной палаты

г. Владикавказ - протокол

от 12.12.2013 № 8 и утверждено

распоряжением председателя

Контрольно-счетной палаты

г. Владикавказ от 12.12.2013 № 58-р
Заключение № 8 от 12.12.2013 года
на проект решения Собрания представителей г. Владикавказ «О внесении изменений в решение Собрания представителей г. Владикавказ от 06.07.2010 № 15/26 «Об утверждении Положения о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования город Владикавказ, Республики Северная Осетия-Алания»

(в редакции решения Собрания представителей г. Владикавказ от 11.06.2013 №43/39)»
Контрольно-счетной палатой г. Владикавказ осуществлена проверка проекта решения Собрания представителей г. Владикавказ «О внесении изменений  в  решение Собрания представителей г. Владикавказ от 06.07.2010 № 15/26 «Об утверждении Положения о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования город Владикавказ, Республики Северная Осетия-Алания» (в редакции решения Собрания представителей г. Владикавказ от 11.06.2013 №43/39)» (далее по тексту – проект), подготовленного администрацией местного самоуправления г. Владикавказ.

Данный проект разработан в соответствии с Федеральным законом 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Северная Осетия-Алания от 31.03.2008 № 7-РЗ «О муниципальной службе в Республике Северная Осетия-Алания», Законом Республики Северная Осетия-Алания от 07.11.2008 №48-РЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Республике Северная Осетия-Алания» и Уставом муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау), утвержденным решением Собрания представителей г.Владикавказ от 27.12.2005 (в редакции решения Собрания представителей г. Владикавказ от 21.02.2012).    На сессии Собрания представителей г. Владикавказ, при рассмотрении данного проекта были внесены следующие изменения:
- в приложении № 3 «Размеры должностных окладов лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации местного самоуправления муниципального образования г. Владикавказ Республики Северная Осетия-Алания» к «Положению о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования город Владикавказ Республики Северная Осетия-Алания», в позиции 5 (Руководитель аппарата администрации - управляющий делами), предполагается замена цифр «9116» цифрами «10000»; после позиции 5 (Руководитель аппарата администрации – управляющий делами) было принято решение о добавлении позиции «Руководитель секретариата главы администрации» с должностным окладом 9900; в позиции «Заместитель руководителя аппарата администрации-управляющего делами», цифры «8268-8798» заменить на цифру «9000».

         В статье 3 решения Собрания представителей г. Владикавказ от 06.07.2010 № 15/26 «Об утверждении Положения о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования город Владикавказ, Республики Северная Осетия-Алания» (в редакции решения Собрания представителей г.Владикавказ от 11.06.2013 №43/39)», администрации местного самоуправления было дано поручение об обеспечении финансирования расходов, связанных с реализацией настоящего решения, но не было указано, за счет каких средств и из каких источников, предполагается провести данное обеспечение. Тогда как, в финансово-экономическом обосновании к проекту решения Собрания представителей г. Владикавказ «О   внесении изменений в решение Собрания представителей г. Владикавказ от 06.07.2010 № 15/26 «Об утверждении Положения о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования    город   Владикавказ, Республики   Северная Осетия-Алания» (в редакции решения Собрания представителей г. Владикавказ от 11.06.2013 №43/39)», дополнительные финансовые затраты из бюджета муниципального образования г. Владикавказ не предусмотрены. При этом указывается, что для внесения изменений в проект может потребоваться внесение соответствующих изменений в штатное расписание администрации местного самоуправления г. Владикавказ.
Принятие данного проекта направлено на приведение размера должностного оклада некоторых должностей муниципальной службы в соответствие с занимаемой группой должностей и позволит выравнять оплату труда лиц, замещающих должности муниципальной службы, относящиеся к высшей группе должностей, т.к. в частности, до настоящего времени должность «заместитель руководителя аппарата администрации — управляющего делами» была отнесена к главной группе должностей и должностной оклад по ней был установлен ниже.
Коррупциогенных факторов, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», проект решения не имеет и не противоречит действующему законодательству, но для более ясного определения требует уточнения конкретных источников обеспечения финансовых расходов, связанных с реализацией данного проекта.
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